
 

Faites preuve de sincérité à
l’égard des attentes
professionnelles des candidats,
sans quoi vous risquez qu’une
nouvelle recrue constate un
décalage entre la perception et la
réalité. 

Le système RightChoice de LL
Global fournit aux candidats un
rapport de rétroaction
personnalisé qui leur donne des
renseignements sur eux-mêmes
et sur l’industrie.

EN SAVOIR PLUS 

Garantir une expérience
positive pour le candidat
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